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f) garantia de matrfcula e de ensino para os filhos, & pre
gos néo superlores aos vigentes e pagos, & 6pooa da trens
far%ncia;

g) salério-compensaqao, lgual ao percebido, a época da /
transfer%ncia, em atividades estranhas ao servigo publi
co, quando fixo, ou igual & média auferida nos Altimos/
tres (3) meses de stividade, quando varidvel, até ao mé
ximo correspondente & cinco (5) vézes o respectivo ven-
cimento, salério, ou remuneracfo;

h) salério—compensagﬁo, igual ao salério ou a médis do sa-
lério, nas bases do item scima, percebido pels mulher /
do servlidor, dquando esta exercer, comprovadamente, & 6po
ca da transferéncia, empr;go remmnerados

§ 18 - Os Ministérios de Fazenda e do Trabalho, Indfistria e Comércio, em
conjunto com a Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil (NOVACAP),
instituicles de previdéncia e Conselho Superior das Caixas Econdmicas e-
laborargio e executardo, dentro do prazo de 30 (trinta) dlas, a contar da
vig%ncia desta lei, um plano de aquisig@o, permuta, alienag@io, locagio e
arrendamento de iméveis, para cumprimento do disposto nas alfneas TR
&, dgste artigo.

§ 22 - As mesmas vantagens referidas na alfnea £, do presente artigo, se=
réo concedidas ao servidor estudante.

§ 38 = 0 servidor somente fard Jus ao salério-compensagﬁo, & que se refe=
rem as alfneas Eeh, déscte artigo, se declarar, expressamente, sujei -
tar=se ao regime de tempo integral e fizer prova de que as atividades e =

xercidas correspondem, pelo menos, aos sels meses imedistamente antsrio -

. res & data desta lei.

{
Art. 62 - Ao servidor piblico voluntdriamente transferido, a pedido, se=-

réio asseguradas, além das vantagens do art. 52, mais as seguintes:
a) gratificag@o especial, igual a 0% (quarenta por cento)/
do respectivo vencimento, salério ou remuneraqﬁo;
b) aposentadoria especial, aos trinta (30) anos de aervico,
sem prejufzo do que determina o art. 18li, itens I, II e
III, da Lai n2 1,711, de 28 de outubro de 1952;
e) preferencia absoluta pars promogao, como primoira condi-

gao de desempate;
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d) matrfcula e ensino gratuilto para os filhos.
Art., 72 - A transferéncla a que se refere esta lei recaird, preferente-
mente, sdbre os servidores voluntérios, podendo, entretanto, a adminis=
tragio, no seu préprio interésse, faz8-lo de offcio, compitlsdriamente,
observada, porém, s segulnte ordem de preferéncia:
12 - servidor homem, solteiro, vitvo ou desquitado,sem £i
lhos;
22 « servidor casado, sem filhos, com mulher que viva, in
teiramente, 88 suas expenseas;
32 ~ gervidor casado, com filhos, com mulher nas condigbes
anteriores;
L& - servidor casado com mulher também servidora;
52 = gervidor casado com mulher que exerce empr%go parti=
cular remunerado;
62 - gervidora viiiva ou desquitada, sem filhos;
72 - gervidora viiva ou desquitada, com filhos;
82 ~ servidora solteira,
§ 12 - Ho caso do item i® 38ste artigo, se, na nova sede, ndo houver /
vaga para a mulher servidora, por dualdquer motivo, ficaréd a mesme em /
disponibilidade remunerada, até poder ser aproveitada.
§ 22 - Ao servidor gue scunular cargos seré, tanto guanto poss{vel, ga=
rantido o exercicio da scumlag@o na nova sede; em caso de flcar com -
proveda a lmpossibilidade dessa acumulag&o, exercera o servidor o car-
go que puder, ficando em disponibilidade renunerada quanto aos demals.
§ 32 - mao ser%o transferidas, se asslm o solicitarem expressamente, a
mulher servidora, casada coqbessoa estranha aos guadros da adminitracéo
publica, ou a servidora solteira que, comprovadamente, resida com o8
seus pals, ficando-lhes, porém, assegurada disponibilidade remunerada ,
se n8o puderem ser aproveitadas em outro cargo ou fungao.
§ L& - §Ao serfio transferidos, também, servidores lotados em outra uni-
dade qﬁe néo o Distrito Federal, salvo comprovado inter%sse da adminls=
tragéo, a critério das mals altas autorldades dos poderes competentes.
§ 52 - A administracdo poderd, também, se julgar conveniente, readaptar
na nova sede, em cCargos ou funcgbes de igual vancimsnh@i éilirie‘eu re=

mmneragao, compativeis com a sua capacldade e espabiﬂliﬁﬁ&ﬁ&jjﬂbfﬁ"
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devidamente comprovadas e para as quals esteja legalmente habilitado,
o servidor que o requerer ou que der o seu asaentimento expresso nes-
86 sentldo; ou aproveltar, por via de nomeaqﬁo ou admiasﬁo, pesso&é /
que hajam, em qualquer &poca, prestado, com aprovagdo, concurso ou /
prova de habilitag8o para o emmrciclo do cargo ou fungao,

§ 68 - Ocorrendo empete, na ordem de preced%ncia egbabeleclda neste /
artigo, serf preferido o servidor mais mogo; persistindo o empafe,png
ce—der-se-a a sorteio.
Art. 82 -~ W80 serfio trensferidos, compulsdriamente:
a) os servidores com mais de 60 (sessenta) anos de idade,na
data da transferéncia;
b) os portadores de.moléstias cardfecas ou de insuficiénci=-
as outras que, a critério do Servigo de Biometria Médica,

possem agravar-ge com a vViagem ou com as condiqﬁes ambi

ente: da nova sede.

5?12 ~ = No caso do 1ltem a déste artigo, pode a transfer%ncia proces
sar-se, desde Que o servidor com a mesme concorde, expressamente.

§{ 2= = 0Os servidores atingldos por 8ste artigo poderZao filcar, se
for o caso, em disponibilidade remunerada, ate’ Que se processe e se
ultime a sua aposentadoria.

Art. 98 - O servidor transferldog sdmente se deslocard para a nova S8
de, depois de ultimadas e concretizadas t8das as medidas assecuratd =
rias dos seus direitos. ‘ :
Art.102 - Os drgfos competentes dos Poderes Executivo, Legislativo e
J&%iirio, bem como do Tribunal de Contas, ficam autorizados a proce =
der ao!l levantamento do respectivo pessoal, de acdrdo com o erité -
rio estabelecldo nesta lel.

Art. 11 - As primeiras treansferencias deverao estar ultimadas, 1m@ng
rogdvelmente, at® 30 (trinta) dias antes da data em que for feita a /
mudanca da Capital.

Art. 12 - Esta lel entra em vigor ne data da sua publicag@o, revoga =

das as disposigdes em contrério.

Rio de Janeiro, em de 1959; 15@ifﬁlﬁiﬁﬂ§ 
cla e 712 da Nepdblica. g

T L S

Tl




i

TS

-5-
S USTIFPICACLO 91

A Comiss@o Mista, incumbilda de sugerir medidas leglslatives que

regulen & organizagio polftico-administrativa, legislativa e judicid -
ria da futura Capital, ombtiu-se, totalmente, no que concerne &s pro =
vid%ncias leghslativas destinadas a regular a transferencia dos servi=
dores pﬁblicos para a nova Capital, verdesdeiro exérecito que ira conti=-
nuar a impulsionar a midquina estatal.

O DASP e a NOVACAP tambem tém sido omissos & respelto.

Est-é-se, destarte, subestimando um aspecto importantfssimo e
fundamental da questfo: sem o "consensus® do funcionalismo nfo haverid
madanga da Capital.

E tal subestimagﬁo,sabre causar intranquilidade e insatisfacgsop,
estd tendo reflexos nocivos para o prdprio Gov%rno.

A Upi8o Nacional dos Servidores Pfblicos Civis do Brasil (Unuse),
entidade a que tenho a honra de presidir, juntamente com vArias outras
associagdes de funciondrios, inclusive a recém-fundada Confederaciio Na
cional dos ﬁervidores Pﬁblicos, a qual, também, presido, discutiun em
profundidade o problema, auscultando os legf{tlmos anselos do funciona~
lismo, e buscou dar solugdo ao§¢;:;iados aspectos. ¢ o

Tal solugdo estd consubstanciada no Frojeto que ora submetemos
& Casa,

Diz-se que hd milhares de servidores voluntérios , Prontos a
servir em Brasf{lia.

0 voluntariado, no nosso modo de ver, deve ser uma das formas
de selegdo, mas ndo a unica. Nem sempre o voluntariado traz as pessoas
mals capazes e habllitadas. Pelo contrério, pode,até, dar margem ao aven
turismo, em busca do ouro de privilégios imerecidos.

A dificulade esté em resolver os diversos cagos daguelas pesso-

as honestas e trabalhadoras =- a esmagadora maioria do funcionalismo- gque

dado o alto custo de vida, desdobesm-se, de uma ou outra forma, no louw

védvel e compreensivel esfargo de obterem um pouco mails de p8o ou de en=

sino pera os seus filhos, trabalhando nas horas destinadas ao descanso,
miitas vézes juntando, marido e mulher, os respectivos salérios, para
alcangarem o mfnimo indispensével a uma vida condigna.

8o & possfvel transferir-se a Capital sem ouvir o funcionelis-
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funcionallismo, sem sentir os seus anselos, as suas necessldades. f
uma guest8o de democracla, de pslcologia, de humanidade. Afinal de
contas, serfc os servidores piblicos os primelros a sofrer, na pné
pria carne, o lmpacto de Brasilia, ou & ge heneficlarem com as suas
decantadas virtudes.

Mas, o que ndo é possfvel, o que é sumamente errado, o Qque
& tir8nico & fazer-se a mudanga & sua inteira revelila.

0 funcionalsimo tem que estar preparado psicolBgicamente
para essa funda transformagdo nos seus hébitos, na sua vidée, nos
seus inter;sses, nas suas dificulades.

Indagam todos: = Como 1iepemos para Brasflia ? Como iremos
morar ? Teremes casa, teremos escolas, estaremes em condigdes de en-
frentar as vicissitudes que 14 surgirfo ?

Tem o funcionalismo dilreito a uma resposta a essas pergun-
tas. -

Os servidores mals capazes, altamente qualificados =~tecnicos,
engenheiros, economistas, médicos, bacharéis, professores - todos, sem
excegao, em face do alto custo de vida, buscam compensagdes no trabalho

particular, privado. Como ir8o esses servidores para Brasflia ? Apenas

com seus parcos vencimentos? Néo, podemos assegurar de antemefo que,
sem grandes vantagens capazes de suprir os baixos salarios e cobrir os
recuros advindos do trabalho privado, 0O Govérno n8o trasnferira seus
técnicos para Brasflia. |

Nosso projeto visa, pois, a responder &quelas indagagCes, a
solucionar os principais problemas que por certo éurgiraﬁo.
| £, 2lids, uma justa satisfacZo ao funcionalismo. Terd &le
e®ito tranguilizador. Se aprovado, serd um valioso instru meho nas
mBos do Govérno, para & consecugdo da sua meta "Brasfiia"

£ um Projeto de natureza urgentfssima. Deve ter sues lacu-
nas. Mas os nobres Deputados sasberfo preenche-las.

E, mesmo dque totalmente substitufdo, estd langeda a idéia
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Legislacao ciltada

Lei n® 3,273, de 12 de outubro de 1957
Fixa a data da mudanca da Capital Federal e dé outrss providencias

Art, 12 -~ Em cumprimento ao art., 112 e seu § 32 do Ato das Disposi-

gOes Constitucionails ‘ransitdérias serd trasnferiad, no dia 21 de a=-
briel de 1960, a Capitel da Upifo para o novo Distrito Yederal i& /
delimitado no planalto central do Pafs.
Art 22 = 0s Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo ficam auto-
rizados a tomar as providencilas necessarias ae atendimento do dise
posto no artigo anterior.
Art, 32 - Fica inclufda na relacdo deseritiva de Plano Rodoviério
Ngcional, de que trata a ;ei n2 1975, de 27 de novembro de 1956, a
ligagdo Rio-Brasilia, para os efeltos do Art. 30, da mesma lei.
Art. h: - Egta lei entrard em vigor na data da sua publicagio, re-
vogada; as disposigles em contrario.

Rio de Yvaneiro, em 1= de outubro de 1957; 1362 da Inde-

pend ncia o 692 da “epfiblica.
- XXX - XXX em— XXX === XEX ——— :

Lei n2 1.711, de 28 de outubro de 1952

e, e, | . ———————— .

Art, 18l - 0 funciondrio que contar 35 anos de servigo serd aposenta=

do:

T - Com provento correspondente ao vencimento ou remunera=

¢8o da classe imediatamente superior;

II - Com provento aumentado de 20%, guando ocupante da ailti

ma classe da respectlva carrelrsa;

ITI - Com a vantagem do inclso II, quarndo ocupante de cargo is

isolado se t ver permanecido no mesmo durante trés anos. 1

——— XK = KUK m——




